Памятка 
для классного руководителя 

Уважаемый классный руководитель!

Поздравляем Вас с окончанием курса повышения квалификации по программе «Развитие жизнеспособности обучающихся общеобразовательных организаций» в рамках реализации муниципального проекта «Комплексная модель профилактики кризисных ситуаций в образовательных организациях города Новосибирска».
Напоминаем, что после окончания курса Вам необходимо:

1. Познакомиться с куратором муниципального проекта «Комплексная модель профилактики кризисных ситуаций в образовательных организациях города Новосибирска» в Вашей школе. 
2. Ознакомиться с Приказами: 
- от 02.11.2023 №1342-од о развитии сетевого взаимодействия в рамках реализации муниципального проекта «Комплексная модель профилактики кризисных ситуаций в муниципальной системе образования города Новосибирска»;

- от 05.08.2022 №0661-од о мерах профилактики суицидов среди обучающихся муниципальных образовательных организаций, подведомственных департаменту образования мэрии города Новосибирска;

- от 08.08.2022 №0663-од о порядке действий в случае суицида, попытки суицида, обучающихся муниципальных образовательных организаций, подведомственных департаменту образования мэрии города Новосибирска. 

4. На методическом объединении классных руководителей Вашей школы поделиться опытом (информацией) с коллегами для дальнейшей совместной работы в единой концепции муниципального проекта «Комплексная модель профилактики кризисных ситуаций в муниципальной системе образования города Новосибирска».
5. С учетом специфики Вашей образовательной организации разработать программу по развитию жизнеспособности обучающихся совместно с представителями администрации ОО, куратором, специалистами (при сопровождении Ресурсных ОО). Программа должна включать мероприятия по первичной, вторичной профилактике кризисных ситуаций. 
6. Совместно с педагогом-психологом и социальным педагогом выбрать диагностический метод для мониторинга эффективности реализации программы по развитию жизнеспособности обучающихся Вашей школы.
7. Представителям службы психолого-педагогического сопровождения осуществлять исследования социально-психологического климата в школе, направленных на выявление ресурсов Вашей образовательной организации, помогающих школьникам в их адаптации, социализации и самореализации.
Проводить диагностику или анкетирование обучающихся класса, направленных на выявление потенциальных возможностей школьников.      
8. Совместно с педагогом-психологом и социальным педагогом разработать цикл занятия, мероприятий на будущий учебный год, направленных на развитие компонентов жизнеспособности в рамках первичной и вторичной профилактики кризисных ситуаций в школе.

9.  При необходимости обращаться за методической помощью в ресурсную образовательную площадку, к которой прикреплена Ваша школа или в МБУ ДПО «ГЦОиЗ «Магистр».
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